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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Glownym celem Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania spetniajgcego wymagania Norm
ISO 9001:2015, 1ISO 14001:2015 oraz ISO 45001:2018 w firmie Konstal Sp. z 0.0. jest:

Sprzedaz materialéw oraz produkowanie wyrobow w procesach przyjaznych dla srodowiska,
przy zapewnieniu bezpiecznej pracy, materialow oraz wyrobéw o wysokich witasciwosciach

uzytkowych,

spetniajacych okreslone oraz oczekiwane wymagania Klientow.

Realizacja Polityki ZSZ zagwarantowana jest poprzez:

O

monitorowanie potrzeb i wymagan klientbw oraz stron zainteresowanych
dla zapewnienia ich satysfakcji ze swiadczonych ustug oraz wyrobow

systematyczne identyfikowanie istotnych aspektéw srodowiskowych i tworzenie
programow minimalizacji wszystkich istotnych niekorzystnych wptywow na srodowisko
systematyczne ograniczania zuzycia mediéw oraz optymalizacje zuzycia surowcow;
dbatos¢ bezpieczne warunki pracy, zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom
zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym:

systematyczng oceng zagrozen mogacych wystgpi¢ podczas pracy i tworzenie
programoéw minimalizacji ryzyk mogacych wystgpi¢ podczas realizacji procesow;
zapobiegania potencjalnym awariom;

czytelne okreslenie kompetencji, odpowiedzialnosci i uprawnien dla kazdego
stanowiska pracy;

motywowanie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow, rozwdj ich
swiadomosci na rzecz jakosci, ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy poprzez planowe i systematyczne prowadzenie szkolen;

okreslenie wymagan dla zidentyfikowanych procesow pod katem efektywnosci
wymagan jakosciowych, ochrony srodowiska i bezpieczenstwa pracownikow;

udziat i konsultacje pracownikéw w doskonaleniu jakosci, ochrony Srodowiska
i bezpieczenstwa pracy oraz w przestrzeganiu wymogow prawnych i innych
wykorzystanie informacji zwrotnej od klientéw i z wtasnych analiz dla ciagtego
usprawniania  procesOw  wytwarzania, minimalizacji wszystkich istotnych
niekorzystnych wplywéw na $rodowisko oraz minimalizacji zagrozen ryzyka
zawodowego podczas realizacji tych procesow;

dobér dostawcow poprzez ocene ich zdolnosci spetniania naszych potrzeb;
spetnienie wymagan prawnych, regulacyjnych i innych dotyczacych naszej firmy.

Niniejsza Polityka zostata zakomunikowana wszystkim pracownikom i jest dostepna dla stron
zainteresowanych.

W imieniu

wszystkich pracownikéw zobowigzuje sie do przestrzegania zapisdéw niniejszego

dokumentu i ciggtego doskonalenia wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.
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